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Amendement voorstel wijzigingen statuten

Datum ledenvergadering:  zaterdag 11 juni 2022

Amendementen zijn in te sturen tot zondag 1 mei 2022 aan het bestuur via 
bestuur@milieudefensie.nl, of per post: Vereniging Milieudefensie, t.a.v. het bestuur, Postbus 19199, 1000 GD Amsterdam. 
Naam indiener:
 
Adresgegevens:
 
Email: 
 
Pagina en artikel nr. 
Pag 5 art 7 lid 1 t/m 8 
Vanaf: (eerste woord) 
Bestuur,...

Tot en met: (laatste woord) 
….Raad van Toezicht.


Extra opmerking: 
Dit amendement vereist ook veranderingen in het reglement.
Hiervoor is een apart amendement ingediend. Mocht dit niet worden aangenomen, dan moet het bestuur zelf de nodige aanpassingen doen im het reglement.


Toelichting
Dit raakt aan de wortel van de partijdemocratie. De leden dreigen de volledige controle kwijt te raken over de samenstelling van het bestuur.

In de voorgestelde statuten worden bestuursleden door de Raad van Toezicht voorgedragen met een bindende voordracht. De leden kunnen niet zelf kandidaten stellen. Zij kunnen wel een voorgedragen kandidaat afwijzen (waarvoor erg hoge drempels zijn opgeworpen, zoals een 2/3 meerderheid en een quorum) maar dat leidt alleen maar tot een nieuwe bindende voordracht door de RvT.
De leden raken dus de volledige controle kwijt over wie er in het verenigingsbestuur komen. Dat wordt straks alleen bepaald door de Raad van Toezicht. Deze RvT wordt dus eigenlijk een clubje regenten, die onderling uitmaken hoe het bestuur wordt samengesteld.
De ALV heeft nog wel het recht een bestuurder weg te sturen in artikel 14 lid 4, maar alweer met zeer hoge drempels en het is alweer de RvT die een opvolger voordraagt met een bindende voordracht, de leden hebben daar opnieuw niets over te vertellen.

Er is hier ook sprake van “slager keurt eigen vlees”. De RvT kiest zelf de bestuursleden en moet er daarna toezicht op houden. Toezicht laat zich niet verenigen met bepalen.
            




































Geef in geval van een bijvoeging of een vervanging een concreet tekstvoorstel
Voorstel vervangen door:  
 
lid 1 
Het Bestuur bestaat uit een door de Algemene Vergadering te bepalen aantal van één of meer personen die door de Algemene Vergadering worden benoemd.

lid 2:
Elk lid kan zich kandidaat stellen voor de functie van bestuurslid.
De verkiezing gebeurt met gewone meerderheid van stemmen.

Lid 3:
De Raad van Toezicht kan omwille van de continuïteit van de vereniging en haar
activiteiten een persoon die zij als bestuurder wil voordragen aan de Algemene
Vergadering in het kader van een voorgenomen benoeming in dienst laten treden en de activiteiten van bestuurder laten vervullen totdat over de voorgenomen benoeming op de eerstvolgende Algemene Vergadering met gewone meerderheid van stemmen wordt besloten. De voorgenomen benoeming eindigt met het besluit van de Algemene Vergadering.

De leden 7 en 8 in het concept worden hernummerd tot 4 en 5.
De taalfout in artikel 7 wordt in een apart amendement behandeld.








Lid 4:
Bij een vacature in bestuur roept het bestuur 3 maanden voor de ALV, leden op om zich kandidaat te stellen middels een advertentie op de website en in het eerstvolgende Down to Earth magazine. Ieder lid kan zich kandidaat stellen
voor deze functies. Een sollicitatiecommissie  stelt zich op de hoogte van alle kandidaten en geeft een gemotiveerd advies aan de ALV.
Kandidaten worden geïnformeerd over de aanbeveling en krijgen alvorens de bekendmaking van de kandidaten de keuze om de kandidatuur te handhaven of terug te trekken.

Uitzoeken wat er tegelijk in het reglement veranderd moet  worden
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